Curriculum vitae redatto in conformita art 26 del D.lgs.14 marzo 2013, n.33
“ai fini della pubblicazione”

Remo Tagliacozzo
Nazionalita Italiana

Sono un manager con una solida esperienza pluriennale maturata sia in ambito amministrativo, finanziario e del
controllo e sia in ambito organizzativo —gestionale e di governance. Ho operato in contesti multinazionali, pubblici, ed
in quelli delle medie aziende. Flessibile, proattivo, con capacita analitiche e di leadership, fortemente focalizzato ai
risultati coniugando innovazione e benessere delle persone.

Tra il 1997 ed il 2008 con ruoli di dirigenza nel settore ITC e poi dal 2009 al 2017 in quello Aerospaziale con
responsabilita apicali

Esperto in: Amministrazione, Finanza, Controllo, Quality e Risk management, Corporate Governance, General Counsel
e Compliance, Executive management, Coaching e Team Building ’

ESPERIENZA GESTIONALE

Feb 2022 —ad oggi:  Acquario Romano S.r.| - Roma (Societa 100% Ordine degli Architetti di Roma e Prov.,
gestione Casa dellArchitettura). Servizi culturali e multiutility
Amministratore Unico (CEO)

Giu 2023 —ad oggi: MEPIC Impiantistica e Costruzioni integrate S.r.| Settore costruzioni ed impianti
Consigliere di Amministrazione

Set 2017 — Gen 2022: Zetema Progetto Cultura S.r.l. - Roma (Societa in house 100% Roma Capitale)
Gestione servizi museali, culturali, turistici, manutenzione e conserazione patrimonio,
organizzazione eventi anche sportivi e moda

Amministratore Unico gid Amministratore Delegato(CEO)

Giu 2009 - Lug 2017 : CIRA ScpA, Centro Italiano Ricerche Aerospaziali, Capua (CE)
Controllato Agenzia Spaziale Italiana fino al 2022, poi CNR.

Gen 2010- Lug 2014 : Responsabile Affari legali societari, Corporate governance & General Counsel
Chief Compliance Officer e Segretario del Consiglio di Amministrazione

Giu 2009- Dic 2009 Segretario del Consiglio di Amministrazione, del Comitato tecnico scientifico e
dell’Assemblea dei Soci e membro Organismo di Vigilanza (D.lgs 231/01)

Apr 2008 - Dic 2008 : REPLY SpA —Roma. Business Unit del Gruppo Reply Consulting S.r.I
Consulenza strategica
Chief Financial Officer (CFO) Temporary Manager

Gen 2005 — Apr 2008: Lombardia Informatica S.p. A - Milano
Consulente di Direzione in ambito Management Consulting (Staff Presidente)

Ott 2003 — Apr 2008: TER SpA — Roma, Milano, Modena, Pescara
Software house operante nei settori Sanita ed Aerospazio
Dic 2006- Apr 2008:  Chief Executivel Officer (CEO)

Ott 2003 -Dic 2006:  Chief Financial Officer (CFO)
Apr 1997 -Ott 2003: Shared Medical System Srl poi Siemens Health Solutions dal 2001 (ITC settore
Sanita), Roma Milano Erlangen (D), Philadelphia (USA)




Giu 2002 - Ott 2003:  Chief Financial Officer e Chief ompliance Officer (Dlgs.231/2001) & General

Counsel

Giu 2001 - Giu 2002: Quality & Risk Manager
Apr 1997 —Giu 2001: Controller

Gen 1992 — Mar 1997: Banco di Napoli poi AGOS SIM Gruppo Popolare di Lodi- Roma, Napoli

Promotore dei servizi finanziari (iscrizione all’Albo nazionale)

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Giu 2024—ad oggi:  Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A (controllo totalitario) (Socio

Unico Ministero dell'Economia e delle Finanze)
Membro Collegio Sindacale

Set 2023 -ad oggi: Ferservizi SpA Gruppo FS (controllo totalitario) il “Centro Servizi Integrato” del Gruppo

Ferrovie dello Stato.
Membro Collegio Sindacale

Nov 2022 —ad oggi: _Eupaxx S.p.A Societa benefit - Roma
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Membro Comitato di controllo

ISTRUZIONE

Dottorato in Ingegneria Industriale e Gestionale. PhD

Facolta di Ingegneria, Universita Sapienza Roma. Scuola di dottorato in Scienze e Tecnologie per I'Innovazione
industriale

Executive Master in Business Administration (MBA)

VIl edizione accreditato ASFOR Profingest Business School - Alma Graduate School- Universita di Bologna.
Laurea in Economia e Commercio

Universita degli studi “La Sapienza”, Roma - votazione 101/110

FORMAZIONE

Corso di Alta formazione Gestore della crisi da sovraindebitamento, ex L n. 176/2020 abilitante
per iscrizione nell'omonimo elenco presso il Ministero della Giustizia D.M. 202/2014
Fondazione Telos

Corso di formazione degli esperti per la composizione negoziata per la soluzione della crisi
d'impresa ex. D.L. 118/2021 per iscrizione elenco esperti presso CCIAA (ADC Nazionale)

Corso di Alta Formazione Universitaria in Antiriciclaggio

Universita Sapienza Roma, Facolta di Economia.

Master Business Coaching e PNL (programmazione neuro linguistica)
"Licensed NLP Coach" rilasciata dalla Society of NLP-NLP ITALY Coaching School
Diploma in Controllo e Internal Auditing

Associazione Italiana Internal Auditing

Gestione delle commesse e creazione di valore

Prof. Stefano Sandri Docente Universitario Universita Roma TRE

- Corso di alta specializzazione di Diritto Societario, Corporate Governance

Alma Laboris-Napoli
Corso in Organizzazione Aziendale



B.P.R Scuola di Management LUISS — Roma

2004 Valutatore Sistema di Gestione per la Qualita
IMQ — Milano

2003 Corso Pianificazione , Contabilita e Controllo
Siemens- Universita LUISS Roma

2001-2003 Corsi Qualita, Project e Risk Management
Siemens SA - Erlangen (Germania)

QUALIFICAZIONI

2021 /scrizione Elenco Innovation Manager presso Ministero dello Sviluppo Economico e
Unioncamere
2016 ‘“Licensed NLP Coach" rilasciata dalla Society of NLP-NLP ITALY Coaching School
Master Business Coaching e PNL (programmazione neuro linguistica)
1994 Abilitazione alla Professione di Promotore di Servizi Finanziari con iscrizione Albo
2020 Abilitazione all’esercizio della Professione di Dottore Commercialista ed Esperto contabile
Iscrizione n.581° sez. A .ODCEC Tivoli (RM)
Abilitazione all’esercizio della Revisone Legale n.184941

CONOSCENZE LINGUISTICHE

Italiano: madrelingua Inglese: fluente Francese: scolastico

ULTERIORI INFORMAZIONI

Ruolo di amministratore in societa di piccole e medie dimensioni (CEO):

Ott 2004-Dic 2005:  Consigliere di Amministrazione
MIR S.p.A —Roma-Milano- Settore ITC tecnologia RFID

Ott 2004-Dic 2005: Amministratore Unico
1.Q Srl Roma e Milano

Giu 2004-Dic 2011:  Consigliere di Amministrazione e Compliance Officer ex D.lgs231/01
NetSystem.com S.r.l Roma

Giu 1998-Dic2001: Amministratore Unico, poi Presidente del Consiglio di Amministrazione
BIT Media —Software e Servizi —Srl ( poi SpA) Roma —Milano

Ruolo di docenza in universita ed istituzionali presso enti.
Feb 2025adoggi  Professore a Contratto "Organizzazione delle Imprese Turistiche" Facolta di
Economia Sapienza Universita di Roma del corso di laurea in Turismo e gestione
delle risorse ambientali

Ott 2017-adoggi = Membro Consiglio Direttivo Fedeculture Roma

Set 2016-Dic2024 Docente presso Master in Gestione delle Risorse Umane e politiche industriali
presso Universita La Sapienza Facolta Economia ( sede Latina)



Seminario Orientamento al Lavoro- Corso laurea in Economia, Finanza e Diritto
d’impresa, Organizzazione aziendale, Piani di Change, Tecniche di team building e
coaching

D.lgs 231 dalle applicazioni aziendali del modello ai case study

Lug 2021-Gen 2022 Membro Comitato di indirizzo Corso di Studi magistrali in Progettazione e
Gestione dei servizi turistici - Universita degli Studi della Campania “Luigi
Vanvitelli “Dipartimento di Scienze Politiche “Jean Monet”

Ott 2020- Gen 2022 Membro Comitato di indirizzo Management per le Imprese Turistiche (MIT) -
Universita degli Studi di Napoli "Parthenope”

Ott 2005-Dic 2011 Cultore della Materia - Universita La Sapienza Roma - Facolta Economia
Dal 1997: Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale
Dal 2013: Economia e Gestione delle Imprese

Giu 2003 Relatore incontro “ll D.Igs231/01 e la Responsabilita degli Amministratori”
Autore primo modello aziendale in Siemens HS conforme Dlgs. 231/01 in Italia
Istituto per i Valori di impresa . Milano

Articoli e pubblicazioni piu significative e recenti
e Il ruolo del change management nelle imprese cuturali e turistiche. Il Caso Zetema del
22.01.2019 Tesi di dottorato
e Fare Impresa. Il Progetto Zétema . Impresa Cultura Rapporto Annuale Fedeculture 15a edizione
anno 2019 Cangemi Editore ISBN 978884923811-2
e Covid-19- Uesperienza Zétema nel cambiamento organizzativo Impresa Cultura Rapporto
Annuale Fedeculture 16a edizione anno 2020 Cangemi Editore ISBN 978884923811-2

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR UE/2016/679 e della normativa
nazionale vigente (D.Lgs. 196/2003)

“Le informazioni contenute nel presente curriculum sono rese sotto la personale responsabilita del
sottoscritto ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole della
responsabilita penale prevista dall’art. 76 del medesimo D.PR., per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci”.
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