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OGGETTO:

VISTI

VISTA

VISTA

VISTO

UNIONE ITALIANA TIRO A SEGNO

Ente Pubblico e Federazione Sporfiva affiliata al CONI

DELIBERA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
del 02 agosto 2023

Istituzione Commissione sportiva per la valutazione e assegnazione dei premi di
rendimento ai tecnici e agli atleti delle squadre nazionali — costituzione gruppo di
lavoro per il nuovo piano di rendimento “Principi e Criteri — Premi Rendimento tecnici
20237,

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

il D.P.R. 15 marzo 2010, n.90, Testo Unico delle Disposizioni Regolamentari in
materia di Ordinamento Militare, a norma dell’art 14 della legge 28 novembre
2005, n. 246, Titolo HI, Capo Hll — enti vigilati dal Ministero della Difesa — Sezione |l
riguardante I'Unione ltaliana Tiro a Segno;

il Regolamento di Amministrazione e Contabilita della UITS adottato con delibera
di Consiglio Direttivo n. 149/14 del 18 dicembre 2014 e successivi aggiornamenti
adottati con delibere del Commissario straordinario n.76 del 26.07.18 e n.82 del
2.08.18, approvato con la nota del Ministero della Difesa M_D_GSGDNA__ REG
2018 0072993 3-10-2018 assunta al protocollio UITS con n.8122 del 4.10.2018;

il Decreto del Ministro della Difesa di concerto con il Ministro dell’Economia e delle
Finanze dell’'8 marzo 2021 (prot. M_D GUDC REG2021 0011309 10-03-2021),
assunto al protocollo UITS n. 2555 del 12.03.2021, di approvazione dello Statuto
dell’UITS (pubblicato sulla G.U. — Serie Generale — n. 70 del 22.03.2021);

il Decreto del Ministro della Difesa 19 gennaio 2022 prot. M-D A3DFB29 REG2022
0003334 di nomina dei membri del Consiglio Direttivo giusto D.P.R. del 14
dicembre 2021 di nomina dell’avvocato Costantino Vespasiano a presidente della
UITS per il quadriennio 2021-2024;

Il Decreto del Ministro della Difesa del 27 gennaio 2022 di nomina dei componenti
il Collegio dei Revisori dei Conti;

la delibera n. 79/2022 del 28 ottobre 2022 con la quale il Consiglio Direttivo ha
approvato il Bilancio di Previsione 2023 e il Bilancio pluriennale 2023/2025;

la nota del Ministero della Difesa protocollo M_DABBE6E3 REG2023 0007012
30.01.2023 assunta al protocollo UITS con n. 1507 del 07.02.2023 di approvazione
del Bilancio di previsione 2023;

I'art. 19, comma 2, dello Statuto UITS;



VISTA

VISTA

UNIONE ITALIANA TIRO A SEGNO
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la delibera del Consiglio Direttivo n. 69 del 23 settembre 2022 con la quale ¢ stato
approvato il piano strategico “Nuovi Principi e Criteri per i Premi integrativi agli atleti
per il periodo 2022/2024”, che ha stabilito diversi criteri per I'assegnazione dei premi
di rendimento agli atleti che considerano non solo i risultati sportivi ottenuti, ma
anche I'impegno in attivita di crescita personale e impegno sociale fuori dal campo
gara;

fa delibera del Consiglio Direttivo n. 70 del 23 settembre 2022 con la quale & stato
approvato il piano strategico “Principi e Criteri — Premi Rendimento tecnici 2022”
che ha stabilito diversi criteri per I'assegnazione di premi di rendimento ai tecnici
che contribuiscono a migliorare la qualita del “clima” e dei processi all'interno
della squadra nazionale, attraverso anche attivita collaterali di formazione socio-
culturale;

TENUTO CONTO che e interesse della UITS modificare il suddetto piano strategico “Principi e Criteri

CONSIDERATO

RITENUTO

CONSIDERATO

ATTESO

— Premi Rendimento tecnici 2022” dato che, con la riforma del lavoro sportivo ad
opera del D.lgs. 36/2021, con I'art. 36 comma 6- quater, le Federazioni possono
erogare premi “ai propri tesserati, in qualita di atleti e tecnici che operano
nell'area del dilettantismo, [a titolo di premio] per i risultati ottenuti nelle
competizioni sportive, anche a titolo di partecipazione a raduni, quali componenti
delle squadre nazionali di disciplina nelle manifestazioni nazionali o
internazionali, sono inquadrate come premi ai sensi e per gli effetti dell'articolo
30, secondo comma, del decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre
1973, n. 600";

che a far data dal primo luglio 2023 e sino al termine della stagione sportiva la
Federazione non eroghera pit compensi per i lavoratori sportivi volendo invece
attribuire premi di rendimento legati ai raduni e alle competizioni nazionali e
internazionali in linea con quanto previsto dalla disciplina contenuta nel D.lgs.
36/2021;

di voler incaricare il Segretario Generale di costituire e guidare un gruppo di lavoro
per redigere il nuovo piano strategico ed individuare i nuovi principi e criteri per
I’erogazione trimestrale dei premi da destinare ai tecnici delle squadre nazionalj;

altresi che, per la valutazione degli obiettivi e 'erogazione dei relativi premi di
rendimento da destinare agli atleti e ai tecnici, sara necessario istituire due diverse
Commiissioni, nominate e presiedute dal Segretario Generale;

che, a seguito dell’approvazione della seconda nota di variazione del bilancio di
previsione 2023 ad opera delle amministrazioni vigilanti, si dovra procedere con
successiva deliberazione all'impegno delle somme necessarie per I'esecuzione della
presente deliberazione, che graveranno sui seguenti capitoli di bilancio:

- Premidirendimento atleti: 1.04.02.05.999.02 ob. Funz. 1.01.05;
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- Premi di rendimento tecnici senior “raduni e competizioni nazionali”:
1.04.02.05.999.02 ob. Funz. 1.01.02;

- Premi di rendimento tecnici senior “competizioni internazionali”:
1.04.02.05.999.02 ob. Funz. 1.01.01;

- Premi di rendimento tecnici junior “raduni e competizioni nazionali”:
1.04.02.05.999.02 ob. Funz. 1.02.02;

- Premi di rendimento tecnici junior “competizioni internazionali”:
1.04.02.05.999.02 ob. Funz. 1.02.01;

- Premi di rendimento tecnici Para “raduni e competizioni nazionali”:
1.04.02.05.999.02 ob. Funz. 1.13.02;

- Premi di rendimento tecnici Para “competizioni internazionali”:
1.04.02.05.999.02 ob. Funz. 1.13.01;

ATTESO che le spese di indennita e missione in attuazione della presente delibera,
graveranno per un importo massimo pari ad euro 10.000,00 (diecimila/00) sul
seguente capitolo di bilancio n. 1.03.02.99.005.01 ob. Funz. 2.01 del bilancio di
previsione 2023;

TENUTO CONTO della scheda istruttoria predisposta dal competente ufficio che fa parte integrante
della presente deliberazione e in particolare la dichiarazione di legittimita da parte
del Segretario Generale

DELIBERA

o Didare mandato al Segretario Generale di costituire e guidare un gruppo di lavoro in grado di
redigere il nuovo piano di rendimento “Principi e Criteri — Premi Rendimento tecnici 2023”;

e Didare mandato al Segretario Generale di istituire e presiedere due diverse Commissioni per la
valutazione degli obiettivi e I'erogazione dei relativi premi di rendimento da destinare agli atleti
e ai tecnici delle squadre nazionali;

o Di rinviare, a seguito dell’approvazione della seconda nota di variazione del bilancio di
previsione 2023 ad opera delle Amministrazioni vigilanti, con successiva deliberazione gli
impegni di spesa necessari per I'esecuzione della presente deliberazione, che graveranno sui
seguenti capitoli di bilancio:

- Premi di rendimento atleti: 1.04.02.05.999.02 ob. Funz. 1.01.05;

- Premi di rendimento tecnici senior “raduni e competizioni nazionali”:
1.04.02.05.999.02 ob. Funz. 1.01.02;

- Premi di rendimento tecnici senior “competizioni internazionali”:
1.04.02.05.999.02 ob. Funz. 1.01.01;
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- Premi di rendimento tecnici junior “raduni e competizioni nazionali”:
1.04.02.05.999.02 ob. Funz. 1.02.02;

- Premi di rendimento tecnici junior “competizioni internazionali”:
1.04.02.05.999.02 ob. Funz. 1.02.01;

- Premi di rendimento tecnici Para “raduni e competizioni nazionali”:
1.04.02.05.999.02 ob. Funz. 1.13.02;

- Premi di rendimento tecnici Para “competizioni internazionali”:
1.04.02.05.999.02 ob. Funz. 1.13.01;

e di impegnare la somma massima di euro 10.000,00 (diecimila/00) per le spese di indennita e
missione relative alle sopracitate commissioni che graveranno sul seguente capitolo di bilancio
n. 1.03.02.99.005.01 ob. Funz. 2.01 del bilancio di previsione 2023;

e di mandare il presente provvedimento al Segretario Generale UITS per l'inserimento nella
raccolta delle deliberazioni del Consiglio e la pubblicazione nella apposita sezione “Pubblicita
legale" e di adempiere, con l'esecutivita del presente provvedimento, agli obblighi di
pubblicazione sul portale dei dati previsti dagli art. 37 del Digs. 33/2013 e art.1, comma 32 della
legge190/2012.

Il Presidente UITS
Avv. Costantino Vespasiano

e
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Il Segretario Generale
Avv. Walter De Giusti




