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OGGETTO:

VISTI

VISTA

VISTI
VISTA

VISTE

UNIONE ITALIANA TIRO A SEGNO

Ente Pubblico e Federazione Sportiva affiliata of CONI

DELIBERA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
del 30 marzo 2022

Proroga contratti dipendenti a tempo determinato ai sensi e per gli effetti del'art. 20,
comma 8, Dl.gs n.75/2017 (Decreto Madia).

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

il D.P.R. 15 marzo 2010, n.90, Testo Unico delle Disposizioni Regolamentari in materia di
Ordinamento Militare, a norma dell’art 14 della legge 28 novembre 2005, n. 246, Titolo II,
Capo Ill — enti vigilati dal Ministero della Difesa — Sezione Il riguardante I'Unione Italiana
Tiro a Segno;

il Regolamento di Amministrazione e Contabilita della UITS adottato con delibera di
Consiglio Direttivo n. 149/14 del 18 dicembre 2014 e successivi aggiornamenti adottati
con delibere del Commissario straordinario n.76 del 26.07.18 e n.82 del 2.08.18,
approvato con la nota del Ministero della Difesa M_D_GSGDNA_ REG 2018 0072993 3-
10-2018 assunta al protocollo UITS con n.8122 del 4.10.2018;

il Decreto del Ministro della Difesa di concerto con il Ministro dellEconomia e delle
Finanze dell’8 marzo 2021 (prot. M_D GUDC REG2021 0011309 10-03-2021), assunto al
protocollo UITS n. 2555 del 12.03.2021, di approvazione dello Statuto dell’UITS
(pubblicato sulla G.U. — Serie Generale — n. 70 del 22.03.2021);

il Decreto del Ministro della Difesa 19 gennaio 2022 prot. M-D A3DFB29 REG2022
0003334 di nomina dei membri del Consiglio Direttivo giusto D.P.R. del 14 dicembre 2021
di nomina dell’avvocato Costantino Vespasiano a presidente della UITS per il quadriennio
2021-2024;

Il Decreto del Ministro della Difesa del 27 gennaio 2022 di nomina dei componenti il
Collegio dei Revisori dei Conti

la delibera n. 93/2021 del 21 dicembre 2021 con la quale il Commissario Straordinario ha
approvato il bilancio di Previsione 2022 e il Bilancio pluriennale 2022/2024;

gliartt. 19, comma 2, lett. h), e 42 comma 5 dello Statuto UITS;

la delibera del Commissario Straordinario n.115/18 del 23.11.2018 di adozione del Piano
del Fabbisogno del Personale per il triennio 2019/2021 (PTFP) che prevede per I'anno
2019 l'indizione di una procedura speciale di reclutamento ai sensi dell’art. 20, comma 2,
del Dl.gs n.75/2017 per le seguenti risorse umane che ne hanno titolo: Ferin Diego, Forti
Laura, Pagano Stefano, Proietti Vania, Scalzi Carla, Scotti Federica e Spicola Tania;

la determina del Segretario Generale UITS n.347/20 del 22 dicembre 202 avente ad
oggetto la procedura di stabilizzazione del personale precario con qualifica non
dirigenziale con contratto a tempo determinato;

'avviso pubblico prot.10297 del 30/12/2020 contenente il bando di concorso per la
stabilizzazione del personale precario della UITS con qualifica non dirigenziale per un
numero di 6 unita di personale da inquadrare nella categoria giuridica B, nel profilo
istruttore amministrativo P.E.B1;



VISTO

VISTO

VISTA

CONSIDERATO

VISTO

VISTA

CONSIDERATO

DATO ATTO

TENUTO CONTO

UNIONE ITALIANA TIRO A SEGNO

Ente Pubblico e Federazione Sportiva dffiliata af CONI

il decreto legge n.80 del 2021, convertito con legge n.113 del 6 agosto 2021 che ha
definitivamente chiarito che le amministrazioni possono avviare le procedure di
stabilizzazione, ai sensi del decreto legislativo n.75/2017 fino al 31 dicembre 2022;

il D.Igs. n. 75/2017 (c.d. Decreto Madia) ed in particolare il disposto deil’art. 20, comma
8, che dispone” Le amministrazioni possono prorogare i corrispondenti rapporti di lavoro
flessibile con i soggetti che partecipano alle procedure di cui ai commi 1 e 2, fino alla loro
conclusione”;

la determina n. 55/22 del 28 febbraio 2022 a firma del Segretario Generale UITS con la
quale & stata approvata la graduatoria di merito per come comunicata dalla Commissione
esaminatrice in data 23 febbraio 2022 ed e stata formata la graduatoria definitiva con la
indicazione dei vincitori del concorso: Spicola Tania, Scotti Federica, Proietti Vania, Ferin
Diego, Scalzi Carla;

che nelle more della definizione con la Funzione Pubblica dell’esatto procedimento da
adottare da parte della UITS circa la necessita di essere autorizzati o meno, stante la
natura di ente associativo della UITS e la dimensione numerica delle risorse umane al di
sotto delle 200 unita, alla sottoscrizione dei contratti di lavoro con apposito DPCM.

che si rende necessario continuare ad avvalersi del personale dichiarato vincitore del
concorso al fine di assicurare il corretto funzionamento dell’ente per garantire
I'assolvimento dei compiti istituzionali;

la Circolare n.3/17 del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione
prot.DFP 0067490 P- del 23.11.2017, in attuazione delle disposizioni di cui al D.lgs.
n.75/2017, che, al punto 3.2.6, prevede la possibilita per gli enti che intendano procedere
alla stabilizzazione del personale precario di prorogare i relativi contratti, anche prima di
iniziare le procedure di reclutamento e sino alla loro conclusione, al fine di garantire la
continuita dei servizi;

che nelle more dei tempi strettamente tecnici necessari alla conclusione dell'iter
autorizzatorio, qualora detta procedura sia ritenuta necessaria, si deve provvedere ad una
proroga dei contratti a tempo determinato in essere con i sopracitati dipendenti per un
massimo di tre mesi;

che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura nei costi del personale
per il bilancio preventivo 2022 nel capitolo 1.01.01.01.006; ‘

della scheda istruttoria predisposta dal competente ufficio che fa parte integrante della
presente deliberazione e in particolare la dichiarazione di legittimita da parte del
Segretario Generale;

DELIBERA

e diprorogare sino al 30 maggio 2022 i contratti a tempo determinato per il personale dichiarato vincitore
del concorso, attualmente in servizio alla UITS e precisamente: Diego Ferin, Vania Proietti, Carla Scalzi,
Federica Scotti, Tania Spicola, alle medesime condizioni contrattuali;

¢ l'onere derivante dall’attuazione della presente delibera trova copertura nel capitolo 1.01.01.01.006 del
Bilancio di previsione 2022, che presenta la necessaria disponibilita;

¢ di conferire immediata esecutivita al presente provvedimento;



UNIONE ITALIANA TIRO A SEGNO

Ente Pubblico e Federazione Sportiva offiliata al CONI

di dare mandato al Segretario Generale di procedere all’espletamento di tutte le attivita necessarie
all'esecuzione della presente delibera;

di mandare il presente provvedimento al Segretario Generale UITS per I'inserimento nella raccolta delle
deliberazioni del Consiglio e la pubblicazione nella apposita sezione “Pubblicita legale" e di adempiere,
con l'esecutivita del presente provvedimento, agli obblighi di pubblicazione sul portale dei dati previsti
dagli art. 37 del Digs. 33/2013 e art.1, comma 32 della legge190/2012.

I Segretario Generale Il Presidente
Avv. Walter De Giusti Avv. Costantino Vespasiano
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