N. 66/18

UNIONE ITALIANA TIRO A SEGNO

Enfe Pubblico e Federazione Sportiva affiliata al CONI

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO UITS

del 19.06.2018

OGGETTO: Segretario Generale UITS — raggiungimento Obiettivi per I'anno 2016 e 2017.

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

i D.P.R. 15 marzo 2010, n. 90, Testo Unico delle disposizioni
regolamentari in materia di ordinamento militare, a norma dell'art. 14
della Legge 28 novembre 2005, n. 2486, titolo Il, capo Ill — Enti vigilati
dal Ministero della Difesa — ed in particolare la Sezione Il riguardante
I'Unione Italiana Tiro a Segno;

la delibera della Giunta Nazionale del CONI n. 140 del 29.04.2015 con
la quale sono stati approvati, ai fini sportivi, lo Statuto e il
Regolamento di Giustizia, adottati con decreto del Commissario ad
acta in data 27/04/2015;

il D.M. 21/02/2018 del Ministro della Difesa di concerto con il Ministro
del’Economia e delle Finanze che approva lo Statuto dellUITS;

il Decreto del Ministero del’Economia e delle Finanze MEF_RGS-prot.
159607 del 3 agosto 2017, di nomina dei componenti il Collegio dei
Revisori dei Conti straordinario della UITS;

il Decreto del Ministro della Difesa del 2 ottobre 2017 prot. M_D
GUDC REG2017 0037177, assunto al protocollo UITS n. 7935/17 in
data 3/10/2017, di insediamento e assunzione in carica del
Commissario Straordinario della UITS, Avv. Francesco Soro, a
decorrere dal 2 ottobre 2017, con poteri di amministrazione ordinaria e
straordinaria;

l'art. 19, comma 2 dello Statuto UITS;

la delibera di Consiglio Direttivo n. 45/16 del 18/04/2016 con la quale
sono stati individuati gli obiettivi per 'anno 2016 per il Segretario
Generale dell’'Unione italiana di Tiro a Segno, nelle seguenti materie:

a) Regolamento sulle ispezioni presso le Sezioni TSN;

b) Gestione informatico-digitale per lo svolgimento dellAssemblea
ordinaria ed elettiva UITS — da attuare entro il mese di settembre
2016;

Pagina 1 di 3



CONSIDERATO

CONSIDERATA

RITENUTI

TENUTO CONTO

VISTO

RITENUTO

RAVVISATA

c) Gestione della parte amministrativa a mezzo di sistema digitalizzato
per il pagamento di fatture e spese di vario tipo;

d) Attuazione del sistema automatico di controllo trimestrale del
confronto preventivo delle spese con i costi effettivamente
sostenuti;

e) Rivisitazione ed ampliamento pianta organica personale UITS
completo della procedura di applicazione:

che era stato assegnato al raggiungimento degli obiettivi suddetti un
peso percentuale pari a 20% per ciascuna materia;

la relazione del 9.05.2017 a firma dell'lng. Obrist, gia presidente UITS
nell'anno 2016, che individua il peso percentuale nei seguenti termini:

a) regolamento sulle ispezioni presso le Sezioni TSN: raggiunto al
100%;

b) gestione informatico-digitale per lo svolgimento del’Assemblea
ordinaria ed elettiva UITS — da attuare entro il mese di settembre
2016: raggiunto al 100 %;

C) gestione della parte amministrativa a mezzo di sistema
digitalizzato per il pagamento di fatture e spese di vario tipo: raggiunto
al 100 %;

d) attuazione del sistema automatico di controllo trimestrale del
confronto preventivo delle spese con i costi effettivamente sostenuti:
raggiunto al 100%;

e) rivisitazione ed ampliamento pianta organica personale UITS
completo della procedura di applicazione: raggiunto al 100%:

dunque, raggiunti, nella misura del peso percentuale suindicato, gli
obiettivi per I'anno 2016;

altresi che, nelle more della ratifica degli Organi federali da parte delle
Amministrazioni dello Stato competenti, il Consiglio Direttivo UITS
uscente non ha deliberato 'assegnazione del premio per 'anno 2016
e gli specifici obiettivi da raggiungere nel corso del’anno 2017 per il
Segretario Generale;

pertanto, l'art. 2, comma 3, del contratto di lavoro stipulato tra il
Segretario Generale e I'UITS in data 15/07/2014, prot. n. 5866/14, che
prevede che in caso di mancata determinazione degli obiettivi da parte
del Consiglio Direttivo si considerano obiettivi minimi da raggiungere il
rispetto delle scadenze e degli adempimenti connessi all'espletamento
delle attivita istituzionali della UITS:

opportuno individuare gli obiettivi per 'anno 2017 in conformita a
quanto previsto dall’art. 2, comma 3, del contratto suindicato:

a tal fine, I'esigenza di attendere gli esiti delle verifiche svolte dalla
societa di revisione Deloitte & Touche spa e dal Collegio Straordinario
dei Revisori dei Conti del MEF prodromiche allapprovazione del
bilancio consuntivo 2017:

Pagina 2 di 3



TENUTO CONTO dunque dei pareri positivi rilasciati rispettivamente dalla societa di
revisione Deloitte & Touche Spa in data 20.04.2018, prot. UITS
3530/18, e dal Collegio Straordinario dei Revisori dei Conti del MEF in
data 29/03/2018 e dellapprovazione all’unanimita del bilancio
consuntivo 2017 da parte dell’'assemblea nazionale;

CONSIDERATO pertanto che il Segretario Generale ha garantito il corretto
funzionamento dell’ente e il rispetto degli impegni strategici connessi
all'attivita istituzionale approvati con il bilancio di previsione 2017:

RITENUTI raggiunti gli obiettivi per I'anno 2017, stabiliti ai sensi dellart. 2,
comma 3, del contratto di lavoro suindicato:

DELIBERA

1. di assegnare al Segretario Generale lintero importo dei premi previsti per il
raggiungimento degli obiettivi per 'anno 2016 e per 'anno 2017;

2. di impegnare I'onere economico, pari ad € 20.849,60
(ventimilaottocentoquarantanove/60) nel capitolo n. 1.01.01.01.008.2.04 del bilancio
di previsione 2018 che viene provvisto con [I'assegnazione dellavanzo di
amministrazione;

3. di mandare il presente provvedimento al Segretario Generale per l'inserimento nella
raccolta delle deliberazioni commissariali e la pubblicazione nella apposita sezione

“Pubblicita legale”.
M o @,o

Il ommissario Straordinario
vv. Francesco Soro
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