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Ente Pubblico e Federazione Sportiva affiliata ol CONI

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE UITS

del 22 dicembre 2020

OGGETTO: Stabilizzazione del personale precario con qualifica non dirigenziale con contratto di lavoro a
tempo determinato di cui alla delibera del Commissario straordinario UITS n. 115/18 del
23.11.2018 (PTFP 2018-2020) e successivo aggiornamento (PTFP 2019-2021) approvato con
delibera n.113/19 del 16.12.2019 in possesso dei requisiti di cui art 20, del D.Lgs. n.75/2017 —
approvazione dell’avviso e del modello di domanda.

VISTO
VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL SEGRETARIO GENERALE

il D.P.R. 15 marzo 2010, n.90;

la delibera n. 140 del 29 aprile 2015 della Giunta Nazionale del CONI, di approvazione dello
Statuto e il regolamento di Giustizia dell’UITS adottati con decreto del Commissario ad acta
in data 27 aprile 2015;

lo Statuto Federale approvato con D.M. 21 febbraio 2018 del Ministro della Difesa;

il D.M. — MEF del 03 agosto 2017- E, di nomina dei componenti del Collegio dei Revisori dei
Conti straordinario della UITS;

il Regolamento di Amministrazione e Contabilita della UITS adottato con delibera di Consiglio
Direttivo n. 149/14 del 18 dicembre 2014 e successivi aggiornamenti adottati con delibere
del Commissario straordinario n.76 del 26.07.18 e n.82 del 2.08.18, approvato con la nota
del Ministero della Difesa M_D_GSGDNA_ REG 2018 0072993 3-10-2018 assunta al
protocollo UITS con n.8122 del 4.10.2018;

il Decreto del Ministro della Difesa del 4 novembre 2019, prot. M_D GUDC REG2019
00051353 06-11-2019, acquisita al protocollo UITS in data 6 novembre 2019 con il n. 11220
con il quale, a decorrere dalla data del 4/11/2019 il colonnello Igino Rugiero & nominato
Commissario straordinario dell’'UITS fino alla nomina del Presidente dell’Ente e comunque
per non oltre un anno, conferendo allo stesso i poteri di amministrazione ordinaria e
straordinaria;

il Decreto del Ministro della Difesa del 18 novembre 2020 prot. M_D GUDC REG2020 0045849
18-11-2020, assunto al protocollo UITS n. 9105/20 del 19 novembre 2020, concernente la
conferma nell'incarico di Commissario Straordinario della UITS il Col. Igino Rugiero, con
poteri di amministrazione ordinaria e straordinaria;

il Regolamento di Organizzazione dell’UITS approvato con delibera di Consiglio Direttivo
n.83/12 del 22.06.2012;

Iart. 2, comma 2 bis, del d.Igs. n. 101/2013, convertito con modificazioni, nella I. n. 125/2013,
per come modificato dal decreto legge 26 ottobre 2019, n. 124 (c.d.Decreto fiscale)
convertito con modificazioni con la I. n.157/2019 che dispone “Gli ordini, i collegi
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VISTA

VISTA

PRESO ATTO

DATO ATTO

PRESO ATTO
VISTA

PRESO ATTO

DATO ATTO

PRESO ATTO

ATTESO

DATO ATTO

DATO ATTO
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professionali, i relativi organismi nazionali e gli enti aventi natura associativa, con propri
regolamenti, si adeguano, tenendo conto delle relative peculiaritd, ai principi del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ad eccezione dell'articolo 4, del decreto legislativo 27
ottobre 2009, n. 150, ad eccezione dell'articolo 14 nonché delle disposizioni dicui al titolo
I, e ai soli principi generali di razionalizzazione e contenimento della spesa pubblica
ad essi relativi, in quanto non gravanti sulla finanza pubblica”.

la delibera del Commissario Straordinario n. 112/18 del 15.11.2018 con |a quale, previa
rimodulazione della dotazione organica, ha sottoposto alla verifica dell’Organo di Revisione
interno la proposta di approvazione del nuovo Piano Triennale del Fabbisogno del Personale
ai sensi e per gli effetti dei novellati articoli 6, comma 6 e b-ter, comma 5, del DI.gs.n.165/01;

la delibera del Commissario Straordinario n. 115/18 del 23.11.2018 di approvazione Piano
Triennale del Fabbisogno di Personale 2018/2020 e il relativo piano assunzionale con il quale
la UITS ha manifestato la volonta di avviare le procedure per la stabilizzazione del personale
a tempo determinato in servizio presso I'ente;

della trasmissione del PTFP 2018 -2020 adottato con delibera n.115/18 avvenuta in data
10/12/2018 prot. UITS 10606 ai sensi dell’art. 60 del decreto legislativo n.165/01;

che risultano spirati i termini di cui all’art. 17bis della legge n.241/90, come modificato dalla
1.n.124/2015, senza che siano pervenute osservazioni;

della nota MEF del 9 luglio 2019 prot. 183017 inviata alla UITS per conoscenza;

la delibera del Commissario Straordinario UITS n. 113/19 del 16.12.2019 con la quale & stato
approvato il Piano del Fabbisogno del Personale per il triennio 2019-2021, e differito all'anno
2020 il piano assunzionale che prevede la copertura din. 6 posti di categoria B, ed 1 posto di
categoria C, tramite la procedura di reclutamento speciale prevista dall'art. 20, comma 2 del
D,Lgs. 75/2017;

della trasmissione del PTFP 2019-2021 avvenuta in data 20 gennaio 2020 prot. UITS 764 ai
sensi del decreto legislativo n.165/01;

che risultano spirati i termini di cui all’art. 17bis della legge n.241/90, come modificato dalla
1.n.124/2015, senza che siano pervenute osservazioni;

della nota MEF - RGS - Prot. 72850/2020 del 25.05.2020 PTFP triennio 2019-2021 inviata alla
UITS per conoscenza;

che con le deliberazioni di cui sopra si demanda al Segretario Generale, unico dirigente
dell’ente, titolare dell’Ufficio di Segreteria Generale all'interno del quale & incardinato il
servizio del personale, I'adozione degli atti consequenziali all'adozione del PTEP che
costituisce atto di indirizzo;

che, data la natura della selezione interamente riservata, per la copertura dei posti vacanti
in dotazione organica mediante I'attivazione della procedura di stabilizzazione, non occorre
procedere al previo esperimento delle procedure di mobilita volontaria previste dall'art. 30
D.Lgs. 165/01;

altresi, che la UITS con nota prot.n. 6153 del 27.07.2020 ha awviato la procedura di cui all'art.
34 bis del D.Lgs. n.165/2001 avvisando dell’intenzione di procedere alla attivazione delle
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DATO ATTO

VISTA

VISTA

RICHIAMATO

VISTO

VISTO

VISTO
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RITENUTO
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procedure di reclutamento speciale transitorio per la stabilizzazione dei 7 lavoratori precari
in servizio presso I'ente con le indicazioni delle informazioni necessarie;

che non risultano pervenute comunicazioni di personale in disponibilita né dal Dipartimento
della Funzione Pubblica del Consiglio dei Ministri, né dagli altri Enti cui la comunicazione &
stata inviata e che risultano spirati i termini di legge all’'uopo previsti;

che la procedura di reclutamento speciale & subordinata all'approvazione del bilancio di
previsione per I'esercizio 2021 e all'approvazione del rendiconto della gestione 2019;

la delibera del Commissario Straordinario UITS n. 60 del 18.11.2020 di approvazione del
bilancio di previsione UITS 2021 che contiene la spesa prevista per I'assunzione del personale
da stabilizzare;

la nota prot. n. 7463 del 25.09.2020 della societa Sport e Salute Spa di approvazione del
Bilancio Consuntivo UITS 2019 e della nota della Segreteria Generale della Difesa n.
M_DGSGDNA REG2020 0081197 3.12.2020 di approvazione del Rendiconto generale 2019
con relativo parere favorevole da parte del Ragioniere Generale dello Stato;

I"art. 2, comma 2 bis, del d.lgs. n. 101/2013, convertito con modificazioni, nella |. n. 125/2013,
per il quale 'UITS, quale ente di natura associativa, deve adeguare il proprio ordinamento ai
soli principi del d.lgs. n. 165/2001 con I'esclusione degli articoli 4 (Ciclo di gestione della
performance), 14 (Organismo indipendente di valutazione della performance) e del Titolo
1l (Merito e Premi) del d.I. n. 150/2009 stante anche la mancata indicazione degli enti
pubblici non economici nell’art. 74 del D.Lgs. n. 150/2009, recante Attuazione della Legge n.
15/2009, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

I'art.2, comma 2, del d.lgs. n. 101/2013, per come ulteriormente modificato con la legge
n.125/2013 “Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle
pubbliche amministrazioni”;

I'art. 1, comma 479, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 recante “Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (legge di stabilita 2016, pubblicata
in GU n.302 del 30.12.2015 - Suppl. Ordinario n. 70) che ha definitivamente disposto la non
applicabilita delle norme di contenimento della spesa pubblica alle federazioni sportive;

l'avviso di selezione, unitamente allo schema di domanda, che si allega alla presente
determinazione per costituirne parte integrante e sostanziale;

che I'avviso con allegato schema di domanda deve essere pubblicato per 30 giorni consecutivi
sul sito web della UITS, alla pagina “Pubblicita Legale” on line ed in Amministrazione
Trasparente, sottosezione "Bandi di Concorso" e il termine decorre dalla data di
pubblicazione;

in esecuzione della deliberazione del Commissario Straordinario n. 113/19 del 16.12.2019, di
dover avviare la procedura riservata al personale con contratto di lavoro a tempo
determinato in servizio presso la UITS, finalizzata alla copertura di n. 7 (sette) posti a tempo
pieno, come di seguito specificati, mediante procedura di stabilizzazione, ai sensi dell'art. 20
del D.Lgs. n. 75/2017;
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DATO ATTO
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che trattandosi di una procedura interamente riservata ai titolari di un contratto di lavoro a
tempo determinato con la UITS & possibile omettere la pubblicazione dell'avviso di selezione
sulla Gazzetta Ufficiale, atteso che quest'ultima svolge funzione di pubblicita - notizia e ha il
solo scopo di garantire una maggiore trasparenza della procedura nonché la piti ampia
partecipazione dei soggetti potenzialmente interessati;

infine che I'efficacia della stabilizzazione resta subordinata all'erogazione da parte della
societa Sport e Salute Spa, gia CONI Servizi Spa, dei contributi previsti dalla normativa
richiamata nelle delibere del Commissario Straordinario n. 112/18 e n.115/18;

altresi di dover subordinare I'efficacia della stabilizzazione ad eventuali ulteriori limiti alle
assunzioni o vincoli economico finanziari nel tempo vigenti che potrebbero applicarsi in
maniera specifica alla UITS e che dovessero emergere in sede di confronto con le
Amministrazioni vigilanti anche in un momento successivo alla pubblicazione dell’avviso;

I'art. 20, comma 2, del DLgs n.75/17;
i principi di cui al DLgs n.165/01 e s.m.i.;
il CCNL individuato nella predisposizione del PTFP 2019-2021;

la delibera del Commissario Straordinario n. 137 del 18.12.2018 di conferma dell’avv. Walter
de Giusti quale Segretario Generale della UITS;

gli articoli 38 e 39 dello Statuto UITS approvato con decreto del Ministro della Difesa di
concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze del 18 febbraio 2018;

I'allegato 1 dello Statuto UITS approvato il 18 febbraio 2018 che fissa la pianta organica
dell’Ente e 'organizzazione degli uffici per come modificato dal PTFP 2018-2020;

DETERMINA

Per i motivi sopra esposti che qui si intendono riportati integralmente,

Di dare atto

Di procedere

Di subordinare

che alla data odierna risulta definita e chiusa la procedura prevista dall’art. 34 del DLgs
n.165/01 avviata dalla UITS con nota prot. 6153 del 27/7/2020 e che non risultano pervenute
comunicazioni di personale in disponibilita.

in attuazione delle delibere del Commissario Straordinario UITS sopra indicate e per le
motivazioni esposte in premessa alle quali integralmente si rinvia, all'indizione di una
selezione riservata al personale con contratto a tempo determinato, ai sensi in servizio presso
I'Unione Italiana Tiro a Segno finalizzata alla copertura di n. 7 (sette) posti a tempo
indeterminato, mediante la procedura speciale di stabilizzazione, ai sensi dell’art. 20, comma
2 del D. Lgs. n. 75/2017;

I'efficacia della stabilizzazione all'erogazione da parte della societa Sport e Salute Spa, gia
CONI Servizi Spa, dei contributi previsti anche per la spesa del personale nonché ad eventuali
ulteriori limiti alle assunzioni o vincoli economico finanziari e contrattuali nel tempo vigenti
che potrebbero applicarsi in maniera specifica alla UITS e che dovessero emergere in sede di
confronto con le Amministrazioni vigilanti anche in un momento successivo alla
pubblicazione dell’avviso ed anche a motivate esigenze di organizzazione o ad altri fatti o atti
normativi, sconosciuti allo stato degli atti, che dovessero rivelarsi impeditivi;
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Di dare atto

Di attestare

Di approvare

Di approvare

Di disporre

Di dare atto

Di dare atto

Di dare atto
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che la spesa per il personale per le somme corrispondenti ad obbligazioni giuridicamente
perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili, sono previste nel
Bilancio Preventivo esercizio 2021 che presenta la necessaria copertura finanziaria;

ai sensi dell'art. 9, legge n.102/2009, che I'impegno di spesa adottato con il presente
provvedimento risulta compatibile con gli stanziamenti di bilancio, nonché con le regole di
finanza pubblica;

lo schema di "Avviso pubblico per la stabilizzazione del personale precario “storico” con
qualifica non dirigenziale con contratto di lavoro a tempo determinato in servizio presso la
UITS in possesso dei requisiti di cui art. 20, comma 2, del D.Lgs. n.75/2017 che si allega al
presente provvedimento sotto la lettera "A" quale parte integrante e sostanziale;

lo schema di domanda che si allega al presente provvedimento sotto la lettera "B" per
formarne parte integrante e sostanziale;

la pubblicazione dell'Avviso per 15 giorni consecutivi sul sito web della UITS, all'albo pretorio
“Pubblicita Legale” on line, oltre che, permanentemente, nella sezione del sito
Amministrazione Trasparente sottosezione "Bandi di Concorso";

che, trattandosi di una selezione interamente riservata ai titolari di un contratto di lavoro a
tempo determinato con la UITS & possibile omettere la pubblicazione dell'avviso di selezione
sulla GU, atteso che quest'ultima svolge funzione di pubblicita - notizia e ha il solo scopo di
garantire una maggiore trasparenza della procedura nonché la piti ampia partecipazione dei
soggetti potenzialmente interessati;

che la trasformazione dei rapporti da tempo determinato a tempo indeterminato
conseguenti all'espletamento della presente procedura, sara perfezionata entro il 30.6.2021;

che il Responsabile del procedimento & I'avv. Walter De Giusti;

che il presente provvedimento venga pubblicato all'albo pretorio per giorni 15, ai sensi
dell'art. 3 del regolamento per la gestione delle procedure di pubblicazione per la pubblicita
legale della UITS approvato con determinazione del Segr. Gen. N. 14/2015 e, inoltre, di
adempiere, con I'esecutivita del presente provvedimento, agli obblighi di pubblicazione sul
portale dei dati previsti dagli artt. 37 del D.Lgs. 33/2013 ed 1, comma 32 della legge
190/2012;

Avverso il presente provvedimento & esperibile ricorso al TAR territorialmente competente nel termine di 60
giorni o in alternativa ricorso straordinario al Presidente della Regione entro 120 giorni. Il ricorso deve essere
notificato a questo Ente che ha emanato I'atto ed almeno uno degli eventuali contro interessati, entro i
suddetti termini, decorrenti dalla notifica, dalla pubblicazione dell'atto o dalla sua piena conoscenza per altra

via.

Il Segretario Generale
vv, Walter De Giusti
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