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OGGETTO:

VISTO

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

PRESO ATTO

Ente Pubblico e Federazione Sportiva affiliata al CONI

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

del 21 gennaio 2021

Attivazione n. 1 tirocinio ai sensi della Deliberazione della Giunta Regionale del Lazio
del 9 agosto 2017, n. 533 (modificata con delibera GR 2 agosto 2019, n. 576)

IL SEGRETARIO GENERALE

il D.P.R. 15 marzo 2010, n.90;

la delibera n. 140 del 29 aprile 2015 della Giunta Nazionale del CONI, di approvazione dello
Statuto e il regolamento di Giustizia dell’UITS adottati con decreto del Commissario ad acta
in data 27 aprile 2015;

io Statuto Federaie approvato con D.M. 21 febbraio 2018 del Ministro delia Difesa;
il D.M. — MEF del 03 agosto 2017-E, di nomina dei componenti del Collegio dei Revisori dei
Conti straordinario della UITS;

il Regolamento di Amministrazione e Contabilita della UITS;

il Decreto del Ministro della Difesa del 4 novembre 2019, prot. M_D GUDC REG2019
00051353 06-11-2019, acquisita al protocollo UITS in data 6 novembre 2019 conil n. 11220
con il quale, a decorrere dalla data del 4/11/2019 il colonnello Igino Rugiero & nominato
Commissario straordinario dell’UITS fino alla nomina del Presidente dell’Ente e comunque
per non oltre un anno, conferendo allo stesso i poteri di amministrazione ordinaria e
straordinaria;

il Decreto del Ministro della Difesa del 18 novembre “20 prot. M_D GUDC REG2020 0045849
18-11-2020, assunto al protocollo UITS n. 9105/20 del 19 novembre 2020, concernente la
conferma nell’incarico di Commissario Straordinario della UITS il Col. Igino Rugiero, con
poteri di amministrazione ordinaria e straordinaria;

la delibera di commissario Straordinario n. 60/20 del 18/11/2020 di approvazione del
bilancio di previsione anno 2021;

I'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 “Norme in materia di promozione
dell’occupazione”, che prevede la possibilita della stipula di convenzioni per lo svolgimento
di tirocini;

che la normativa di cui all’art. 18 & stata integrata dall’Accordo Recepimento e attuazione
dell'Accordo del 25 maggio 2017, adottato dalla Conferenza permanente per i rapporti fra
lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, in applicazione dell'art. 1,
commi da 34 a 36, legge 28 giugno 2012, n. 92 in ordine alla regolamentazione dei tirocini;

che tale Accordo é stato attuato presso la Regione Lazio con Delibera della Giunta Regionale
della Regione Lazio del 09 agosto 2017 n. 533 modificato con deliberazione della Giunta
regionale 2 agosto 2019, n. 576 “Modifica della Delibera della Giunta Regionale n. 533 del
9 agosto 2017. Approvazione della nuova disciplina dei tirocini extracurriculari nella Regione
Lazio in conformita all'Accordo tra Governo e le Regioni e le Provincie Autonome di Trento
e Bolzano sul documento recante “Linee guida in materia di tirocini formativi e di
inserimento ai sensi dell'articolo 1, commi da 34 a 36, della legge 28 giugno 2012, n. 92;



DATO ATTO che, per I'attivazione di Tirocini, in virtu dell’art. 15, comma 6 della DGR Lazio 576/2019, in
attuazione dell'accordo adottato dalla Conferenza permanente per i rapporti fra lo Stato,
le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano del 25/05/2017, in applicazione
dellart. 1, comma 34, Legge 28/06/2012 n.92, questa Unione, in qualita di soggetto
ospitante, deve stipulare una convenzione di tirocinio con un soggetto promotore tra i quali
rientrano anche i Centri per I'lmpiego afferenti alle province e nel caso di Roma alla Citta
Metropolitana di Roma Capitale;

CONSIDERATO  che per I'attivazione di Tirocini, ai sensi della D.G.R. Lazio n. 576 del 2 agosto 2019, e
necessario altresi sottoscrivere un progetto formativo tra il soggetto promotore, il soggetto
ospitante e il tirocinante e che all'interno del progetto formativo devono essere
regolamentate: la durata, il tutor del soggetto ospitante, I'area professionale di riferimento
in cui si inserisce il tirocinante, gli estremi identificativi delle assicurazioni (Rc e INAIL),
obiettivi del tirocinio, attivita da affidare al tirocinante, modalita di svolgimento del tirocinio
e indennita mensile lorda che la normativa regionale fissa ad un minimo mensile di euro
800,00;

RILEVATO che questa Unione ha avviato, a mezzo di SPORT E SALUTE S.p.A,, la ricerca di candidature
di neo-diplomati attraverso la “Procedura DRUOS5 attivazioni Stage provenienti dal percorso
“Corso di Alta Specializzazione in Management Olimpico””, un tirocinio al fine di consentire
allo stesso di acquisire e sviluppare competenze e capacita attraverso una formazione on
the job allinterno degli uffici dell’'Unione ltaliana Tiro a Segno, nonché concorrere a
facilitare scelte professionali e I'occupabilita di giovani nel percorso di transizione tra scuola
e lavoro mediante una formazione a diretto contatto con il mondo del lavoro per effettuare
esperienze in situazioni di lavoro finalizzate all’orientamento delle scelte occupazionali;

CONSIDERATO che & stato fornito a questa Unione, da parte di Sport e Salute — Scuola dello Sport, I'elenco
dei corsisti selezionati dalla stessa scuola dello Sport, che hanno seguito la VI Edizione del
Corso di Alta Specializzazione in Management Olimpico e dello Sport, svoltasi dal 22 ottobre
2019 al 5 marzo 2020;

TENUTO CONTO che questa Unione, verificato il curriculum del giovane Lonardo Degli Abbati nato a Roma il
28/10/1994, ha ritenuto I'idoneita dello stesso per poter procedere all’avvio del tirocinio;

VERIFICATA la disponibilitd economica sul bilancio di previsione 2021, a copertura delle spese del
presente atto;

DETERMINA

e Diattivare n. 1 tirocinio della durata di n. 3 mesi con decorrenza dal 1° febbraio 2021 e termine il 1°
maggio 2021, con possibilita di proroga, sottoscrivendo la convenzione di Tirocinio con il Centro per
I'lmpiego di Primavalle con sede legale nel Comune di Roma in Via Decio Azzolino n. 7 (CF/P.IVA
80143490581);

e diindicare nel Segretario Generale dell’UITS, il tutor individuato dal soggetto ospitante;
e diriconoscere al tirocinante le seguenti facilitazioni economiche: indennita mensile di Euro 800,00;

e di impegnare I'importo di euro 2.400,00 (duemilaquattrocento/00) per il pagamento delle indennita
mensili del tirocinante, sul capitolo 1.03.02.12.004, ob. funz. 2.04 del bilancio di previsione 2021 che
presenta la necessaria disponibilita;

e di attestare ai sensi dell’art. 9, legge 102/2009, che I'impegno di spesa adottato con il presente
provvedimento, risulta compatibile con gli stanziamenti di bilancio, nonché con le regole di finanza
pubblica;



di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’albo pretorio ai sensi dell’art. 3 del
regolamento per la gestione delle procedure di pubblicazione per la pubblicita legale della UITS
approvato con determinazione del Segr. Gen. N. 14/2015, per la disciplina dei contratti ed inoltre, di
adempiere, con I'esecutivita del presente provvedimento, agli obblighi di pubblicazione sul portale dei
dati previsti dagli artt. 37 del D.Lgs. 33/2013 ed 1, comma 32 della legge 190/2012;

di disporre la pubblicazione sul sito dell'Unione Italiana Tiro a Segno delle informazioni previste dall’art.
29, comma 1 del D.Lgs. 50/2016.

Il Segretario Generale
Avv. Walter De Giusti
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